
《生活色彩学》教学大纲
课程名称：生活色彩学 课程类别（必修/选修）：公选课
课程英文名称：共选课
总学时/周学时/学分：28/2/1.5 其中实验/实践学时：4

先修课程：无特别要求
授课时间：3-16周 星期三 9-10 授课地点：莞城 5303

授课对象：全院学生

开课学院：机械工程学院

任课教师姓名/职称：刘武辉/副教授
答疑时间、地点与方式：

课程考核方式：开卷（）闭卷（）课程论文（√）其它（）

使用教材：无

教学参考资料：

1. 服装色彩学（第 6版）黄元庆 2014-03-01 中国纺织出版社

2. 色彩搭配的黄金法则 （日）拓植 hiropon著，木兰花译上海人民美术出版社 2016年 01月

课程简介：

本课程主要关于色彩基本知识及其在生活工作中的应用的一门课程。主要讲授颜色视觉形成、颜色属
性、颜色混合规律、颜色搭配规律及技术方法、服饰颜色搭配规律及技巧、家居颜色搭配及技巧、文档颜
色设计及搭配、图片色彩分析及调节等内容。

课程教学目标

一、知识目标：

1、掌握色彩学的基本知识及色彩搭配
知识。

二、能力目标：

1. 颜色识别及混合能力，能够设定颜色

成分；

2.能够运用色彩理论进行颜色设计和
颜色搭配，将色彩理论和技术应用在服
饰穿着、家居环境设计、彩色文档设计、
数码图片调节等方面。

三、素质目标：

1. 培养学生将颜色彩理论与生活实践结合的

习惯；

本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课

程填写此栏）：

■核心能力 1：能够将数学、自然科学、工程基础和专业知识用于解决工

业设计问题。

□核心能力 2：能够应用数学、自然科学、工程科学和工业设计的基本

原理，识别、表达、并通过文献研究分析工程问题，以获得有效结论。

■核心能力 3：能够设计针对工业设计问题的解决方案，设计满足特定需

求的工业设计系统、产品，并能够在设计环节中体现创新意识，考虑社

会、健康、安全、法律、文化以及环境等因素。

□核心能力 4：能够基于科学原理并采用科学方法对工业设计问题进行

研究，包括设计调研、设计分析与数据分析、并通过信息综合得到合理

有效的结论。

□核心能力 5：能够针对工业设计问题，开发、选择与使用恰当的技术、

资源、现代工程工具和信息技术工具，包括对系统功能工业设计问题的

预测与模拟，并能够理解其局限性。

■核心能力 6：能够基于工业设计相关背景知识进行合理分析，评价工业

设计实践和问题解决方案对社会、健康、安全、法律以及文化的影响，
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2. 培养学生的审美素养。 并理解应承担的责任。

□核心能力 7：能够理解和评价针对工业设计问题的工程实践对环境、

社会可持续发展的影响。

□核心能力 8：具有人文社会科学素养、社会责任感，能够在工业设计

实践中理解并遵守工程职业道德和规范，履行责任。

□核心能力 9：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及

负责人的角色。

■核心能力 10：能够就工业设计问题与业界同行及社会公众进行有效沟

通和交流，包括撰写报告和设计文稿、陈述发言、清晰表达或回应指令。

并具备一定的国际视野，能够在跨文化背景下进行沟通和交流。

□核心能力 11：理解并掌握设计工程管理原理与经济决策方法，并能在

多学科环境中应用。

■核心能力 12：具有自主学习和终身学习的意识，有不断学习和适应发展

的能力。

理论教学进程表

周次 教学主题
学时

数
教学的重点、难点、课程思政融入点 教学方式 作业安排

3

课程简介，颜

色视觉形成

2
重点、难点：颜色形成过程及机理 课堂讲授

4

颜色性质：色

相明度、饱和

度

重点：色相、明度、饱和度的概念

难点：色相

课程思政融入点：以中国人喜爱的颜色为

案例，重点分析中国特色的颜色的三属性

课堂讲授

5

颜色的其它性

质

2
重点：冷暖、轻重、象征意义、颜色

心理等

难点：颜色心理

课程思政融入点：国画色彩分析，加深学

生对中国传统文化的认知。

课堂讲授 作业 1

6 颜色混合规律
2

重点：色光加色法 课堂讲授及练



难点：加色法应用
习

7

8

颜色混合规律

2

2
重点：色料减色法

难点：减色法应用

课堂讲授 作业 2

9

10

颜 色 表 色 方

法、颜色搭配

规律及技术

2
重点：颜色搭配技术

难点：搭配技术的应用

课堂讲授

11

服饰色彩搭配

技术

2
重点：服饰色彩选择及搭配

难点：服饰搭配技术的应用

课程思政融入点：旗袍案例，分析它们的

色彩搭配特点。

课堂讲授 实验准备

12

服饰色彩搭配

展示

2
重点：对不同搭配进行评价

难点：针对不同情况进行分析

课堂讲授及练

习

13
家居色彩搭配

2
重点：家居色彩风格与色彩

难点：针对不同设计进行分析

课堂讲授

14

数码图片色彩

质量分析及调

节方法 1

2
重点：图片色彩质量分析

难点：颜色分析

课堂讲授及练

习

15

数码图片色彩

质量分析及调

2
重点：调节工具的介绍和调节尺度的

把握

课堂讲授及练

习

练习软件



节方法 2
难点：可选颜色工具

16

文档及网页色

彩设计、课程

论文布置、总

结

2 重点：设计时色彩对比与协调

难点：服饰搭配技术的应用

课堂讲授及练

习

合计： 28

实践教学进程表

周次 实验项目名称 学时

重点、难点、

课程思政融

入点

项目类型（验证/综合/设计）
教学

方式

7
电脑配色 2 体验色光加

色法的规律

验证
学生利用电脑或者手机进行颜色混合

9

色料混合规律

实验

2
体验色料

混合的规

律

验证

利用彩色颜料手动配色

合计： 4

考核方法及标准

考核形式 评价标准 权重

到堂情况 不迟到、不早退、不旷课 10%

平时作业级练习 符合程度 10%

实验 符合程度 20%

课程论文 根据评分标准评定分数 60%

大纲编写时间：2019.9



系（部）审查意见：

我系（专业）课程委员会已对本课程教学大纲进行了审查，同意执行。

系（部）主任签名： 日期：2019 年 9 月 1 日
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