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	课程名称： 三维设计软件造型实习
	实践类别：■实习  □实训  □课程设计
	周数/学分：3/3
	授课对象： 2016级工业设计1、2班
	开课学院： 机械工程学院
	开课地点：■校内（  专教12N401、图书馆等   ）□校外（                  
	任课教师姓名/职称： 刘武辉（副教授）、张白露（副教授）、张乃沃（副教授）、王铁球（讲师）、孙小傅（
	教材、指导书： 无
	教学参考资料：
	丁峰 编著  《top 3d造型技术:Rhino3高级应用技法详解》 兵器工业出版社 2006.10
	Rhino 3D工业级造型与设计（第2版） 黄少刚，吴继斌等著 清华大学出版社 2011.10
	造型设计完美风暴：Rhino 4.0完全实例教程  叶德辉，刘伟元著  科学出版社  2010.11
	犀牛Rhino3.0&3ds max6魔典  孙伟 著 中国物资出版社 2004.9
	考核方式：PPT汇报答辩考核
	答疑时间、地点与方式：1.每次上课的课前、课间和课后，采用一对一或集体答疑的方式。2.个别答疑主要通
	三维软件造型综合实习以企业实际设计项目或虚拟设计项目为设计目标，由学生在结合前期企业实践的训练的基础
	课程教学目标
	1. 知识与技能目标：在本课程的设计实践过程中，使学生了解真实的设计的流程,以及工业设计在企业中的地
	2.过程与方法目标：在本课程的综合设计实践过程，学生深入探讨产品设计需求及企业定位,参与企业新产品开
	3.情感、态度与价值观发展目标：在本课程的企业产品专题设计实习中，使每位同学有针对性的提高自身的专业
	本课程与学生核心能力培养之间的关联（可多选）：■核心能力1．应用美学、艺术等相关设计基础知识及工业
	□核心能力8．理解职业道德、专业伦理与认知社会责任的能力。
	实施要求、方法/形式及进度安排
	一、实施要求
	1.资源配置要求
	电脑、书籍、专业相关软件。
	2.指导教师责任与要求
	制定具体操作大纲和实施计划，布置任务明确，环节安排合理，检查推进进度，及时交流指导，组织课程有序进行
	3.学生要求
	准备相应工具，理解明确任务要求，有序完成任务并及时汇总整理相关设计建模过程资料，及时总结、记录设计各
	二、实施方法/形式
	课前引导，阶段性分小组讨论，分阶段性不断提交并汇报沟通。
	三、实施进度和安排
	表1 实施进度和安排
	考核方法及标准
	系（部）审查意见：

