
《创新方法》教学大纲 

课程名称：创新方法 课程类别（必修/选修）：必修 

课程英文名称：Innovative approach 

总学时/周学时/学分：16/2/1 其中实验/实践学时：0 

先修课程：无 

授课时间：[10-17] 周 下午 5-6 节 授课地点：6D-308 

授课对象：2019 工业工程 1-2 班 

开课学院：机械工程学院 

任课教师姓名/职称：龙建宇/副研究员 

答疑时间、地点与方式：周一下午 12N202；通过电子邮件、微信等联系方式答疑 

课程考核方式：开卷（）闭卷（）课程论文（√）其它（） 

使用教材：《创新思维与 TRIZ 创新方法》，周苏主编，清华大学出版社 

教学参考资料：《创造性思维与创新方法》，王亚东、赵亮、于海勇 主编，清华大学出版社 

课程简介：创新方法是工业工程专业的专业基础课，主要讲授创造性思维、方向性思维、形象思维，以及头脑风暴法、设问法、列举法、

思维导图、组合法、六顶思考帽、类比法、TRIZ 等创新方法。创新方法论是研究创新过程中有没有逻辑顺序、规则、方法以及有什么样

的顺序、规则与方法为宗旨的哲学研究。通过对本课程的学习，旨在打破学生固有的思维定势、扩展学生创新思维能力的同时，意在为他

们提供一套切实可行的科学问题分析和解决的方法。 

 

课程教学目标 

一、知识目标：深入了解和把握创新的思维规律和表达手

段，掌握典型的创新思维和创新方法。 

二、能力目标：学会利用创新思维和创新方法对实际问题

进行科学的分析，并提供创新的解决方法。 

三、素质目标：培养学生具有主动参与、积极进取、崇尚

科学、探究科学的学习态度和创新意识。 

本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课

程填写此栏）： 

□核心能力 1. 工程知识：能够将数学、自然科学、工程基础和专业知识

用于解决复杂工业工程问题。 

■核心能力 2.  问题分析能力：能够应用数学、自然科学、工程科学和工

业工程专业的基本原理，识别、表达、分析复杂工程问题，以获得有效结

论。 



■核心能力 3. 设计/开发能力：能够设计针对复杂生产或服务系统问题的

解决方案，在方案中体现创新意识，并综合考虑社会、健康、安全、成本、

法律、文化以及环境等因素。 

□核心能力 4. 研究能力：能够基于科学原理并采用科学、系统方法对复

杂工业工程问题进行研究，包括设计实验、分析与解释数据、并通过信息

综合得到合理有效的结论。 

□核心能力 5. 使用现代工具能力：能够开发、选择与使用恰当的软硬件

现代工具，对生产物流、服务和流程优化等复杂工程问题进行预测与模

拟，并能够理解其局限性。 

■核心能力 6.  工程与社会意识：能够基于工业工程相关背景知识进行

合理分析，评价工业工程解决方案对社会、健康、安全、法律以及文化的

影响，并理解应承担的责任。 

□核心能力 7．环境和可持续发展意识：能够理解和评价工业工程解决方

案对环境、社会可持续发展的影响。 

□核心能力 8．职业规范素养：具有人文社会科学素养、社会责任感，能

够在工业工程实践中理解并遵守工程职业道德和规范，履行责任。 

■核心能力 9．个人和团队精神：能够在多学科背景下的团队中承担个体、

团队成员以及负责人的角色。 

■核心能力 10．沟通能力：能够就复杂工业工程问题与他人通过书面或

口头方式进行有效沟通和交流，并具备一定的国际视野和跨文化交流能

力。 

□核心能力 11．项目管理能力：理解并掌握项目管理、科学管理原理与经

济决策方法，并能在多学科环境中应用。 

■核心能力 12．终身学习能力：具有自主学习和终身学习的意识，有不

断学习和适应发展的能力。 



理论教学进程表 

周次 教学主题 主讲教师 学时数 
教学的重点、难点、课程思政融

入点 

教学模式 

（线上/混合式/线下 
教学方法 作业安排 

1 导论 龙建宇 2 

课程简介，通过描述几个困惑和

思考引出创新思维学习的重要

性，介绍什么是创造及其相关概

念，介绍创造学、创造力及其构

成。 

重点：创新思维学习的重要性。 

难点：创造学、创造力及其构成。 

课程思政融入点：通过对比介绍

中西方创新思维训练的差异，强

化学生创新能力的学习热情，同

时培养学生的爱国精神。 

线下 讲授 

课程思政作

业：要求学

生每人至少

阅读两篇与

思维有关的

文章或书籍 

2 
创造性思维、方向性思

维 
龙建宇 2 

介绍创造性思维概念及其特征，

介绍什么是思维定势以及突破

思维定势的方法，介绍不同类型

的方向性思维。 

重点：创造性思维特征、思维定

势、方向性思维 

难点：突破思维定势的方法 

线下 讲授 

第 1 次作

业：列举你

认为最具创

意的广告，

并简要说明

其新颖、吸

引 人 的 原

因。 

3 形象思维、头脑风暴法 龙建宇 2 

介绍形象思维特征、形象思维类

别及其表现形式、介绍头脑风暴

法的原则和规则。 

重点：形象思维特征 

线下 讲授  



难点：不同形象思维间的差异、

头脑风暴法 

4 设问法、列举法 龙建宇 2 

介绍奥斯本检核表法、和田十二

法、及其不同列举法的流程和特

征 

重点：奥斯本检核表法、和田十

二法和列举法 

难点：奥斯本检核表法、和田十

二法 

线下 讲授 

第 2 次作

业：运用综

合列举法对

电脑进行创

新改进 

5 思维导图、组合法 龙建宇 2 

介绍思维导图的绘制方法、常见

的组合法 

重点：思维导图绘制 

难点：思维导图绘制、组合法应

用 

线下 讲授  

6 六顶思考帽、类比法 龙建宇 2 

介绍六顶思考帽的特征和应用，

介绍类比法的原理和类型 

重点：六顶思考帽的特征、类比

法原理 

难点：六顶思考帽和类比法的应

用 

 

线下 讲授  

7 TRIZ 方法 龙建宇 2 

介绍 TRIZ 的由来、体系结构、

理论专利等级划分、案例分析 

重点：TRIZ 理论 

难点：TRIZ 理论及其应用 

线下 讲授 

第 3 次作

业：眼镜长

期压迫鼻梁

和耳朵会引

起疼痛，请



课程思政融入点：通过对于创新

方法的介绍，突出应用的方式方

法，鼓励学生理论应用于实践的

精神 

你综合应用

TRIZ 理论

给出解决办

法。 

8 大作业 PPT 汇报 龙建宇 2 

班级所有学生均分成 10 组汇报

大作业完成情况。大作业的主题

需要围绕创新方法，题目自拟，

自由发挥，例如“创新方法前沿

技术介绍”、“针对**产品的创

新设计理念”等等 

课程思政融入点：培养学生的探

索精神和团队协作能力，培养学

生的集体荣誉感 

线下 小组讨论 

课 程 大 作

业：分组完

成（共 10

组），形成报

告文档和汇

报 PPT 

合计： 16     

实践教学进程表 

周次 实验项目名称 
主讲教

授 
学时 重点、难点、课程思政融入点 

项目类型（验证/综

合/设计） 

教学 

手段 

       

合计：     

考核方法及标准 

考核形式 评价标准 权重 

考勤 不得无故迟到、早退、缺席，专心听课。 10% 

随堂测试、课后作业 独立完成随堂测试与课后作业。 20% 

课程大作业 积极参与，分组完成，依据小组报告文档和汇报情况评分。 20% 

创新论文 表达清晰，选图美观，内容完整，有明确的创新点，逻辑清晰,所整理表达的课程体系内容完整。 50% 

大纲编写时间：2019 年 8 月 27 号 



系（部）审查意见： 

 

我系已对本课程教学大纲进行了审查，同意执行。 

 

 

 

系（部）主任签名：         

日期： 2020  年 9  月  1 日 

 

 


