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	课程名称：视觉传达设计
	课程类别（必修/选修）：选修
	课程英文名称：Visual Communication Design
	总学时/周学时/学分：40/6/2.5
	其中实验/实践学时：0
	先修课程：设计基础、设计素描、色彩绘画
	授课时间：1-7周，周二5-7、周五5-7
	授课地点：6B406
	授课对象：2018工业设计1班
	开课学院：机械工程学院
	任课教师姓名/职称：孙小傅/讲师
	答疑时间、地点与方式：课堂、网络答疑、学生现场答疑
	课程考核方式：开卷（）闭卷（）课程论文（）其它（设计作品）
	教学参考资料：
	石增泉《版式设计》人民美术出版社，2012.8
	课程简介：本课程是设计专业一门选修课。视觉传达设计是指依据特定的设计目的，对信息进行分析、归纳并通过
	课程教学目标
	一、知识目标：
	1.通过此课程的学习让学生掌握视觉传达设计的基本认识和规律;
	2. 让学生了解视觉信息的基本要素，并掌握这些要素的相关知识和设计方法。
	二、能力目标：
	通过学习，加强学生设计综合应用能力，并使其将理论知识与实践技能运用到专业设计之中，从而具有工业设计师
	三、素质目标：
	1.要求理论结合设计实际，强调设计基础内容在学生学习设计知识过程中的重要性，强调关注社会责任感。
	2.激发对专业的学习欲望，提高设计意识与素养，掌握专业知识学习的基本原理及一般方法,以适应时代对大学
	本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课程填写此栏）：
	(1. 能够将自然科学、工程基础和设计专业知识用于解决工业设计问题。
	(2.能够应用自然科学、工程科学和工业设计的基本原理，识别、表达、并通过文献研究分析设计问题，以获得
	(3.能够设计针对工业设计问题的解决方案，设计满足特定需求的工业设计系统、产品，并能够在设计环节中体
	(4.能够基于科学原理并采用科学方法对工业设计问题进行研究，包括设计调研、设计分析与数据分析、并通过
	(5.能够针对工业设计问题，开发、选择与使用恰当的技术、资源、现代工程工具和信息技术工具，包括对系统
	(6.能够基于工业设计相关背景知识进行合理分析，评价工业设计实践和问题解决方案对社会、健康、安全、法
	□7.能够理解和评价针对工业设计问题的工程实践对环境、社会可持续发展的影响。
	(8.具有人文社会科学素养、社会责任感，能够在工业设计实践中理解并遵守工程职业道德和规范，履行责任。
	(9.能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的角色。
	(10.能够结合工业设计相关问题与业界同行及社会公众进行有效沟通和交流，包括撰写报告和设计文稿、陈述
	□11.理解并掌握设计工程管理原理与经济决策方法，并能在多学科环境中应用。
	(12.具有自主学习和终身学习的意识，有不断学习和适应发展的能力。
	理论教学进程表
	实践教学进程表
	考核方法及标准
	系（部）审查意见：

