
《冲压工艺与模具设计》教学大纲 

课程名称：冲压工艺与模具设计 课程类别（必修/选修）：必修 

课程英文名称：Stamping Process and Mould Design 

总学时/周学时/学分：28/4/1.5 其中实验/实践学时：0 

先修课程：工程材料，公差与配合，机械制造工艺学 

授课时间：（1-7 周）1-2 节，3-4 节，周一/周三 授课地点：6C205/6C303 

授课对象：2017 级材料控制 1-2 班 

开课学院：机械工程学院 

任课教师姓名/职称：李胜 副教授 

答疑时间、地点与方式：1.每次上课的课前、课间和课后，采用一对一的问答方式；2.每次发放作业

时，采用集中讲解方式。 

课程考核方式：开卷（   ）     闭卷（ √ ）   课程论文（  ）   其它（  ） 

使用教材：《冲压工艺及冲模设计》，翁其金、徐新成主编，机械工业出版社. 2019. 

教学参考资料：《冲压工艺及冲模设计》，田奎华主编，机械工业出版社. 2019. 

课程简介：本课程是材料成型方向专业学生的必修专业课程之一，它是一门将常见冲压模具设计

与制造技术有机融合的综合性课程。本课程主要论述材料的工艺性能；讲授常见典型冲压模具的设计

与制造方法；针对性讲授冲压模具的制造工艺及装配工艺。本课程旨在使学生掌握常见典型冲压模具

的设计与制造方法，使学生具有一般冲压模具的设计与制造能力，形成模具制造观念及行业素养。为

毕业设计、将来的技术工作打下基础。 

 

 

课程教学目标 

一、知识目标： 

1. 正确分析材料冲压成型性能； 

2. 掌握冲压模具的设计方法，能正确选择标准件进行模具结构

设计。 

 

二、能力目标： 

1. 能编制出合理、可行的冲压模具工艺规程； 

2. 设计出的冲压模具结构合理、操作方便、便于加工和装配、

技术经济性好的能力； 

3. 能正确制订冲压模具制造工艺及装配工艺规程。 

 

三、素质目标： 

通过本课程的学习，培养作为一名模具专业技术人员必须具备的

刻苦专研和锲而不舍的学习精神，严谨的科学态度和积极向上的价值

观，为未来的专业深造和工作奠定坚实的基础。 

本课程与学生核心能力培养

之间的关联(授课对象为理工

科专业学生的课程填写此

栏）： 

□核心能力 1. 应用数学、基

础科学和机械设计制造及其

自动化专业知识的能力； 

□核心能力 2. 设计与执行实

验，以及分析与解释数据的能

力； 

√核心能力 3. 从事材料成型

领域所需技能、技术以及使用

软硬件工具的能力； 

√核心能力4. 材料成型系统、

零部件或工艺流程的设计能

力； 

□核心能力 5. 项目管理、有

效沟通协调、团队合作及创新



 能力； 

√核心能力 6. 发掘、分析与

解决复杂材料成型工程问题

的能力； 

□核心能力 7．认识科技发展

现状与趋势，了解工程技术对

环境、社会及全球的影响，并

培养持续学习的习惯与能力； 

√核心能力 8．理解职业道德、

专业伦理与认知社会责任的

能力。   

理论教学进程表 

周次 教学主题 
学时

数 
教学的重点、难点、课程思政融入点 

教学方式 

（线上/线

下） 

教学

手段 
作业安排 

1 
模具及冲压工艺

概述 
4 

重点：冲压成形的特点与分类 

难点：板料的冲压成形性能 

课程思政融入点：介绍模具的发展，

中国模具的进步，培养学生的爱国精

神。  

线上：优学

院 

讲

授 
2 题 

2 冲裁工艺分析 4 
重点：冲裁过程 

难点：冲裁断面质量分析 

线上：优学

院 

讲

授 
2 题 

3 
冲裁间隙与工作

部分的设计 
4 

重点：间隙的影响 

难点：刃口尺寸的计算 

线上：优学

院 

讲

授 
2 题 

4 冲裁工艺设计 4 
重点：排样  

难点：冲裁工艺计算 

线上：优学

院 

讲

授 
2 题 

5 冲裁模案例分析 4 
重点：冲裁模典型结构 

难点：冲裁模零部件结构设计 

线下：课堂

教学 

讲

授 
1 题 

6 
弯曲工艺分析与

弯曲模案例分析 
4 

重点：弯曲件质量分析和弯曲工艺计

算 

难点：弯曲模设计 

课程思政融入点：介绍不同国家弯曲

模具的发展，培养学生的爱国精神。 

线下：课堂

教学 

讲

授 
3 题 

7 
拉深工艺分析与

拉深模案例分析 
4 

重点：拉深模典型结构，拉深件的起

皱与破裂 

难点：拉深模设计 

课程思政融入点：介绍不同国家拉深

模具的发展，培养学生的爱国精神。 

线下：课堂

教学 

讲

授 
3 题 



       

合计： 28     

考核方法及标准 

考核形式 评价标准 权重 

阶段综合性作业（共

三次，课外完成） 

1. 评价标准：习题参考解答。 

2. 要求：保质保量、独立、按时完成作业。 

每次 5%，共

15% 

出勤 

1. 评价标准：课堂教学时间。 

2. 要求：按时参加每次上课。三次以上未出勤者无该成绩。 
15% 

期末考核（闭卷） 

1. 评价标准：试卷参考解答。 

2. 要求：独立、按时完成考试。 
70% 

   

   

大纲编写时间：2020 年 2 月 20 日 

系（部）审查意见： 

 

我系已对本课程教学大纲进行了审查，同意执行。 

 

 

系（部）主任签名：                         日期：  2020 年  2 月  23 日 
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