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《金工实习 B》教学大纲 

课程名称： 金工实习 B 实践类别：□实习 ■实训  □课程设计 

课程英文名称：metalworking experience B 

周数/学分： 1周/1 学分 

授课对象： 2018 级工业设计 1、2班 

开课学院： 机械工程学院 

开课地点：■校内（  机械工程学院工程训练中心    ）□校外（                            ） 

任课教师姓名/职称：陈勇志/高级工程师，肖力/工程师，李荣泳/工程师，陈海彬/工程师，何伟锋/工程

师，蔡胜腾/工程师，何楚亮/工程师，叶静/助理工程师、吴鹏/助理工程师、杨宇辉/助理工程师、陈立甲

/助理实验师、金鑫 

教材、指导书：陈勇志主编.《机械制造工程训练》.西南交通大学出版社，2019 年 9 月；陈勇志主编.《机

械制造工程技术基础》.西南交通大学出版社，2015 年 2 月 

教学参考资料：陈勇志主编.《机械制造工程实训基础》.西南交通大学出版社，2013 年 8 月 

考核方式：1、现场操作的考核；2、实习总结的评阅；3、网上安全考试。 

答疑时间、地点与方式：1.每天在实习现场答疑；2.通过电子邮件与电话等联系方式答疑。 

课程简介：  

金工实习 B 是一门实践性的技术基础课。通过金工实习使学生了解机械制造的一般过程，了解金属加

工的主要工艺方法，了解一些设备和工具的安全操作使用方法，等等。通过实习，让学生养成热爱劳动，

遵守纪律的好习惯，培养经济观点和理论联系实际的严谨作风。 

课程教学目标 

1、知识目标： 

了解机械制造的一般过程。了解机

械零件的常用加工方法，掌握简单

工量夹具的使用以及安全操作技

术。 

2、能力目标： 

了解基本的机械加工方法，具有实

际动手操作一些简单机床的能力。

能够运用所学知识和技能解决实

际问题，适应经济建设和社会发展

的需要。 

3、素质目标： 

在劳动观点、安全与环保意识、创

新意识、团队意识、职业道德意识

等工程技术人员应具有的基本素

质方面受到培养和锻炼。 

本课程与学生核心能力培养之间的关联（可多选）： 

■C1：能够将数学、自然科学、工程基础和专业知识用于解决工业设计

问题。 

■C2：能够应用数学、自然科学、工程科学和工业设计的基本原理，识

别、表达、并通过文献研究分析工程问题，以获得有效结论。 

■C3：能够设计针对工业设计问题的解决方案，设计满足特定需求的工

业设计系统、产品，并能够在设计环节中体现创新意识，考虑社会、健

康、安全、法律、文化以及环境等因素。 

■C4：能够基于科学原理并采用科学方法对工业设计问题进行研究，包

括设计调研、设计分析与数据分析、并通过信息综合得到合理有效的结

论。 

■C5：能够针对工业设计问题，开发、选择与使用恰当的技术、资源、

现代工程工具和信息技术工具，包括对系统功能工业设计问题的预测与

模拟，并能够理解其局限性。 

■C6：能够基于工业设计相关背景知识进行合理分析，评价工业设计实

践和问题解决方案对社会、健康、安全、法律以及文化的影响，并理解

应承担的责任。 

■C7：能够理解和评价针对工业设计问题的工程实践对环境、社会可持

续发展的影响。 



 2 

□C8：具有人文社会科学素养、社会责任感，能够在工业设计实践中理

解并遵守工程职业道德和规范，履行责任。 

□C9：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人的

角色。 

□C10：能够就工业设计问题与业界同行及社会公众进行有效沟通和交

流，包括撰写报告和设计文稿、陈述发言、清晰表达或回应指令。并具

备一定的国际视野，能够在跨文化背景下进行沟通和交流。 

□C11：理解并掌握设计工程管理原理与经济决策方法，并能在多学科

环境中应用。 

□C12：具有自主学习和终身学习的意识，有不断学习和适应发展的能

力。 

实施要求、方法/形式及进度安排 

一、实施要求 

1.资源配置要求 

实训场地、设备及其软件需要满足要求，目前工程训练中心的场地、设备和软件等方面满足实训的要求。 

2.指导教师责任与要求 

认真贯彻教学大纲，执行实训计划，完成规定的讲课内容、操作项目；认真讲解本工种实训操作规程及有

关要求，为学生示范，坚持巡回指导，监督学生严格遵守操作规程，发现问题及时解决；认真做好学生的

考勤、实习总结的批改和评分工作。 

3.学生要求 

必须先修《工程制图》等基础课程；必须严格遵守安全操作规程；必须按要求穿戴防护用品。 

二、实施方法/形式 

老师通过集中讲解与演示，学生根据讲解的内容和演示要领，操作各种机床，操作过程中有疑问再与老师

沟通，互动，再辅以教学视频，教学软件，达到教学目的。 

三、实施进度和安排 

表 1 实施进度和安排 

时间/周次 进度安排 
实践内容（重点、难点、课程

思政融入点） 
实践场所 备注 

1天/第17周 安全教育 
重点：了解实习过程。难点：

掌握生产安全的基本知识。 

工程训练中

心或其它 
 

半天/第 17

周 
钳工 

重点：简单工量夹具认识。难

点：简单工量夹具操作方法。

课程思政融入点：要求学生操

作工量夹具时必须坚持实事求

实、严谨的科学态度；勤奋、

认真地完成实习过程，培养工

匠精神。 

12D201-1  

半天/第 17 车工 重点：了解车削基本原理。难 12D103  
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周 点：了解车外圆、端面。 

半天/第 17

周 
激光加工 

重点：了解辅助软件对加工图

案（图形）进行处理。难点：

了解激光加工机床的使用。 

12D201-2  

半天/第 17

周 

注塑机及其模

具 

重点：了解注塑机及其模具基

本原理。难点：模具拆装。 
12D104  

半天/第 17

周 
数控车 

重点：了解数控车床的手工编

程。难点：了解利用数控车床

加工简单零件。 

课程思政融入点：介绍我国数

控车床的发展过程，我国在数

控车床领域的巨大成就，激发

学生的爱国精神。 

12D101  

半天/第 17

周 
数控铣 

重点：了解加工中心的手工编

程。难点：了解利用加工中心

加工简单零件。课程思政融入

点：介绍我国数控铣床的发展

过程，我国与发达国家在数控

铣床关键技术方面存在的差

距，激发学生努力学习，为赶

超发达国家，报效祖国而努力

奋斗。 

12C101  

半天/第 17

周 

答疑及实习总

结 

对学生实习的疑难问题解答，

学生写实习总结。 

工程训练中

心及其它 
 

 

考核方法及标准 

考核形式 评价标准 权重 

1、网上安全考试 

2、工种实习成绩（包括操

作、考勤及课堂纪律） 

3、实习报告成绩 

实习评分标准 

1、学生实习总成绩分为合格与不合格。 

2、学生实习总成绩合格条件：所有实习工种成绩合格 + 

实习报告得到 C或以上 + 安全考试合格=总成绩合格。 

3、学生迟到、早退 30 分钟以上的、不遵守纪律被警告

两次以上的、旷课的直接取消实习成绩。 

所有实习工种成绩

合格 + 实习报告得

到 C 或以上 + 安全

考试合格=总成绩合

格。 

大纲编写时间：2019 年 8月 
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系（部）审查意见： 

 

       同意执行。 

 

 

 

 系（部）主任签名：              日期：  2019    年  8  月 20   日 

 

 


