(TELHE) REIERHN

BRIEAFR: LG WRERR (BB . vz
PRFEPE L ZFR: Engineering Ethics

BB RS 32122 FH SEI/ SRR ERS: 0
FBIRE:

BRN . A 586 BRI A

B E: 2018 WU 1 ¥E; 2018 HULM it 2 BE; 2018 MMt 3 ¥E; 2018 MMt 4 ¥E

FrREERE: MU TRE AR

HERBUMSE LR IR/ B, BRI/ L

BNt A E5TR: HmEEE.
MR ZRSEBE TGN LI X 2R G SEIR AL 12N206 = .
1A PRI, AR,

WEEZFR: TE O W% O WAL (V) HE (V) ZeHe&IRE

e #itt

TARACBE /KK 58, WhILAR T4, —Ibat: =55 #F ik, 2016.1
HESERR

TRACHE /S, WA, — g FIGFRS R, 20153

REEM AT

TREfe R TREM A BOELE, TR TR HAE A ERE . ARG TREEHEMIE.
TRIME TR CREP AR CE STt LM WG SEME, TP GSAAHKR IR, TH
S5HEBTHE. TRACHBNH,

BREZ¥ER KRB ZEZ LRI
AURFERR B P2 4h, HEAGE S LEA N ERZ RS 5 R | PIRBR@EE RN ZAE TR S
Blitie, DA ST sE s, AR ZERRBES ) .
1B YR B I TR T F) 38 R %L RES 1.
2RI AL TARIT ) 54 i L RES 2.
3. B3R A8 B TRE T 6 R RS S TR S ik b T il S 38 | ol D RES 3.
R . of% L RES 4.
4RI TR SES . HERKSERIBRRR. M OEEST S.
oL REST 6.
M OREST 7.
M OREST 8.
BB FHIER
‘ ¥ X ¥ N
A HFEFEE B FEME R 5 NN ek 22 HE
B AT HORE S TREMMB A B TG Sh BT A 2L | R
1| s TRESE | 2 | HL. TR SEETRAERR MR, TR | &
i AH G 54k DA FE ST AT A AR CEl ] B0 R SR S A8 i i |




Hp
s
[y

/ffr Z.‘J\'ffy Qﬁjﬁ 'fi)
FUAME R TREITAE [ Biit 3l Hh 2% B AT — i 3C
WRVEREAT 200K

%

TREPHRES
A, TR
LIPS IR

PO A NER TR 8 A TE 3 SO ik
N TR BRI A B ) BN (FFFT. %
hSHlE. L. mlk. ARFEFEE) - TE
Uit 5 Jg A2 7 VI Bl PR R 2 RS R R R 2 A G
T3 Z a0 5

Hor s TR IR &AL 28 ph R S8 5 Th A
7 I P TE R BRI RE T . AR T %) S
vs L2 AT B vs BORESE R AR N ST . B K%
FRIAH R IUE -

Wi bR OSE

TRESESR
f£.

FUFE N @SSR R R TR AN T
FEIE BN A AR TR A S T R 55 A
KR

FUAME R ATRREERRE . AR EN TREAIHRAR
ORI LB WA

TR PN
FHI e ORI

FUFE T TRRITCEE ST : il 5T, +haTifE.
AR i AE R G 3 o R 25828 . AR T
H A& 1E R g v 98 K 38 S5 ThROP i Al e ik
BIORES . WHFSER R . A BACEN TR PR .
AR ZE

LEE [%pEE] .

2.575 [4h45]

TCAREAG R N
FHITEORIE)

o N LRI T R vs A T 2
VR vs BORE S B A R B TR AR 45 7R R 2 o
RN T8 5 DAP JE A TE AR e PR RE

TR EH:

L.LED KN vs HAZRZK.

2. [ RS 5

TG EE
ELUBE

FUAE R TREIMEIPAACEE . TREE ST A 2K
M2y, TREIMMEE TR Wil siE, a3,
HAR DU LRI A HRNLAG 21 o i A3 3 SORS
AR e A R LS B T AR 2 R 2E L THRAE
J&. RS EN TR .

ANEESUE

Sl JREE TR DUR] ) B

B RE TR R




FUAE R TREIMIPOACEE . RS ST A 2K

AN

Iz, TR IR W, e, | A
FRTEAE. TROBEOBUL i At o, | P
, | TRt TR i 2 R I B b R 25 s L e | O
EX RNy Ji 1 SRR A R E
6
w= AA RS Bk,
UM (=R R,
P TR, TRISENHATA A | 7
il TARBRIBOLACE b BRI, it | 4L
I S Rl AT SRS G SR g
N TR 5 e 7 R Bl o R 2 RS
i
B [HEE ] SRR R,
Gt (=R FHL R,
PR TS EL, TASE ST A % | 7
oz, TR, WEdE, e, |4
R E, TRTHBILAHS (. &t | T
B— Moo STBG. B, AFEESSED) B SO |
9 = Hi. TRTAUR % 15 A S S S5 TR o
ZEHE
fH A P 1
PRSP
F-Ed: 4% [FFE Pinto | 5%
S\ TR R
P N TR A 702 0h 58 Kl 5 ThA) | O3
R B R A ) TR ipAE, % | AL
I I, H2TE, HRTE BRI g
10 = S TRUMRBACTE . TRSESHHT A2
EX VIR RA
PApE S P
B [ZEBE] .
B TRORS]
P N TR A 028 0h 58 Bl 5 ThA) | O3
R B R A ) TR e, % | AL
I I, H2TE, HRTE BRI g
1 o TR HAGHE . TREZN AT A 12
ZEHE

TR 5 Ja 3 6w IS 3 (R 2 1 2
TR EH:
4. BE [ =ZFas .




BT TERETRE] .

MO N TRTRBNACE R BT, Bt S | 7
M S5, L. AJEIEAEED AU | A
i TRBBOLATE . TR S R |
L | R T3 S TR & e B e Sy TR | O
2l it i AT A A2
PRSP
B=g: [RMIEERHEN] .
BHPULL: B RS .
PR TS EL . TASE ST A % | 7
{2, TRRITAUL 6 AR 2 7 Kt X 5o RLF | 2
i it g 0 TR e, TR |
B— EHHHTARIORIZ) . . TRIMGE ST Wi | O
13 el i £, #&50/E, ABRTE. TREITS EFERILE
B ORI S . SR O M
SHE R
BT B[RS R .
BrNE: [Tkysge] .
HOL T TS AR RN TREZWRNT | 2
FAREII0 B bR TRTOIIE: Wl TE, s | A
RAE, BRTE. TIEERIE. Ll TR | Y
o, TRUMOEACTE . TRRE ST R | O
TR L
14 - 249, TRRIT B A LR 25 K38 X5 AT I v
EX VIR
L i R R
PApE S P
E-b. [EH] .
B [Tl vs AURASE ]
P N TR A 02 0h 58 Kl 5 ThA) | O3
o JE TPl B AR ) TRITH UL T | 4L
FRIIRLIER LRI (A0, T ﬂ
SRR . TR, YT |
| R ﬁiﬁxkﬁﬁﬂkfﬁiﬁﬁmﬂﬂ%ﬂ¢uﬂ
2l it it g5, Wil GHIE. S, Bk, AHESLEED)
f NG SRS b
PRSP
B [Tl vs AR AT ]
B EEIRIRE )
16 | TRE H A TR A R A S R U5 TR | 7




Rl

7 J& O TE AR R RS D . TREIT A ER ML A B T
TR BNVAS B . TS ShHEAT A 2 H 2. TR
WEEHAT A BUREIZ . . TR ST, T
£, #2T04E, BRTE TR ERAS FE Gl
Foo Wit S, L. k. AJLHESEEE)
(N TE 32 SURSH

BREIE

B THFRBEEARER] .
BT FEEEOR AR ] R

H
o

e

#rit

32

KRB HER

Ak | SERMELKR | EW

T H 28/ (BIE/

BRI A1)

s
IR

frit

FREVFRE T 1 B b

EREAX

PR AR

WE

PRE )

AT, WA, BRS5HEEEEE).

10%

ST e TR UHE

R, BB TE, EBE, S5

50%

SR RTIEVEGE e

IrHIEHRAS, ROIFRN AT, TR

20%

AN A S R

IHRAE, TR I TR KR,

20%

KAHBEBIE: 201942 H 25 H

 (E#) HFEER:

%(%)i&%@?éﬁyﬂ%}wﬁfgﬂ

H

I




	课程名称：工程伦理
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称：Engineering Ethics
	总学时/周学时/学分：32/2/2
	其中实验/实践学时：0
	先修课程：
	授课时间：周五 5到6节
	授课地点：
	授课对象：2018机械设计1班；2018机械设计2班；2018机械设计3班；2018机械设计4班
	开课学院：机械工程学院
	任课教师姓名/职称：孙振忠/教授; 王怀明/博士
	答疑时间、地点与方式：当面答疑。
	地点：东莞理工学院松山湖校区综合实验楼12N206室。
	时间：课余时间，可预约。
	课程考核方式：开卷（）闭卷（）课程论文（√）  其它（√）案例讨论＆报告
	使用教材：
	工程伦理学/张永强，姚立根主编. —北京：高等教育出版社，2016.1
	教学参考资料：
	工程伦理学/顾剑，顾祥林编著. —上海：同济大学出版社，2015.3
	课程简介：
	    工程伦理是工程师的职业道德，开展工程伦理教育具有重大意义。本课程涵盖：工程伦理概论、工程师的
	课程教学目标
	本课程除原理讲授外，着重在透过以学生为主体之实际参与案例讨论，以期使学习完成后，学生能够：
	1.掌握并能应用工程师的道德规范。
	2.掌握并能应用工程师的责任。
	3.掌握并能应用工程师在科技活动和工程实践中如何遵守道德规范。
	4.掌握并能应用工程师与生态、社会的永续发展的关系。
	本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课程填写此栏）：
	□核心能力1. 
	□核心能力2. 
	□核心能力3.
	□核心能力4.
	(核心能力5.
	□核心能力6. 
	(核心能力7．
	(核心能力8．
	理论教学进程表
	实践教学进程表
	成绩评定方法及标准
	系（部）审查意见：



