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	课程名称：工程伦理
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称：Engineering Ethics
	总学时/周学时/学分：16/2/1
	其中实验/实践学时：0 
	先修课程：思想道德修养与法律基础
	后续课程支撑：企业岗位实践（工业工程）、就业指导(就业创业指导) 
	授课时间：周三（3-4）/9-16周
	授课地点：松山湖6E-103
	授课对象：2020工业工程1，2班
	开课学院：机械工程学院
	任课教师姓名/职称：徐滋琪/助教
	答疑时间、地点与方式： 
	1.每次上课的课前、课间和课后，采用一对一的问答方式；
	2.分散随机答疑：通过微信/电话/电子邮件/QQ等进行答疑；
	3.预约当面答疑：
	  地点：东莞理工学院松山湖校区综合实验楼 12A301 室。 
	课程考核方式：开卷（） 闭卷（） 课程论文（） 其它（√）案例讨论后小组书面报告&案例讨论小组上台案
	使用教材：工程伦理（第2版）/李正风，丛杭青，王前编著. —北京：清华大学出版社，2019.6
	课程简介：
	《工程伦理》是工程师的职业道德，开展工程伦理教育具有重大意义。本课程以培养工程师及其他工程从业者的伦
	本课程涵盖：工程与伦理、工程中的风险、安全与责任、工程中的价值、利益与公正、工程活动中的环境伦理、工
	   本课程除通论讲授外，着重在透过以学生为主体之实际参与案例讨论，以期使学习完成后，学生能够具备工
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	成为在工程实践中能分辨工程中的价值、利益与公正，遵守工程师的职业伦理的道德高尚工程师。
	成为具备诚信、负责、敬业、守法的先进文明工程师。
	成为具备并掌握工程实践与环境生态、工程实践与社会的永续发展的关系的与时俱进思维工程师。
	理论教学进程表
	课程考核
	目标1
	目标2
	目标3
	目标4
	大纲编写时间：2021-8-26
	系（部）审查意见：

