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	课程名称： 工程经济学课程设计
	实践类别：□实习  □实训  (课程设计
	课程英文名称：Curriculum Design of Engineering Economics
	周数/学分： 1/1
	授课对象： 2020工业工程 1,2 班
	开课学院： 机械工程学院
	开课地点：(校内（  松山湖校区 ）□校外（          ）
	任课教师姓名/职称： 赵容/讲师
	教材、指导书：李南. 工程经济学（第五版）. 科学出版社，2018年.
	教学参考资料：
	考核方式：课程设计报告书
	答疑时间、地点与方式：1）12B401A线下答疑；2）发送问题至zhaorong.scu@foxma
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	目标1（知识目标）：
	熟悉项目经济评价的指标计算，熟悉各指标的应用，和指标组合意义，运用指标来判断项目的经济可行性。
	目标2（能力目标）：
	熟悉盈亏平衡分析方法计算。能够对项目进行简单的风险评估。
	目标3（素质目标）：
	养成理论联系实际、科学严谨、认真细致、实事求是的科学态度和职业道德。
	实施要求、方法/形式及进度安排
	一、实施要求
	1.资源配置要求
	全脱产一周时间，学生自配计算机
	2.指导教师责任与要求
	实时指导学生
	3.学生要求
	按时完成设计任务书内容
	二、实施方法/形式
	集中讲课与分散设计
	三、实施进度和安排
	表1 实施进度和安排
	课程考核
	目标1（知识目标）：
	熟悉项目经济评价的指标计算,熟悉各指标的应用，和指标组合意义，运用指标来判断项目的经济可行性。
	目标2（能力目标）
	会使用相应的管理工具，初步掌握软件工程文档管理、代码管理等配置管理方法，初步掌握企业项目的开发流程；
	目标3（素质目标）
	养成理论联系实际、科学严谨、认真细致、实事求是的科
	学态度和职业道德。
	系（部）审查意见：

