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	课程名称： 人机工程学
	课程类别（必修/选修）：必修课
	课程英文名称：Ergonomics
	总学时/周学时/学分：40/4/2.5
	其中实验/实践学时：8
	先修课程： 《设计绘画》、《设计思维与表达》、《机械制图》、《计算机辅助工业设计》、《产品设计程序与
	后续课程支撑：岗位实习，毕业设计等
	授课时间：11-18周，周一1-2节
	授课对象： 2021级工业设计1、2班产品方向
	授课地点：6D405、6C403
	开课院系： 机械工程学院
	任课教师姓名/职称： 杨响亮/讲师
	答疑时间、地点与方式：分为集体答疑与个别答疑的形式，集体答疑的时间、地点与上课基本相同，个别答疑时间
	课程考核方式：开卷（   ）     闭卷（√）   课程论文（）   其它（ ）
	使用教材：《人机工程学》，潘鲁生主编，王艳编著，北京：中国纺织出版社有限公司，2022.6
	课程简介：
	《人机工程学》是研究人在某种工作环境中的解剖学，生理学和心理学等方面的各种因素；研究人、机器及环境的
	课程教学目标
	支撑毕业要求指标点
	毕业要求
	1.3 能够将设计基础、人机工程学、设计美学、设计心理学等专业知识应用于产品设计的调研分析和造型设计
	3.1 掌握产品设计的基本流程，了解产品设计中的各种制约因素。
	目标 2：掌握工程科学技术等基础知识以及工业设计、设计管理、设计开发等专业知识，了解相关行业的法律、
	9.1 能够与其他学科的成员有效沟通，合作共事，并能够在团队中独立或合作开展工作。
	目标 3：具有跨职能团队和跨文化沟通交流能力，并具备相应的组织与协调管理能力。
	6.2 能分析和评价产品对社会、健康、安全、法律、文化的影响，以及这些制约因素对项目实施的影响，并理
	目标 4：具有良好的职业素养、职业道德、社会责任感，并愿意为社会服务。
	理论教学进程表
	课程考核
	目标1
	目标2
	目标3
	目标4
	大纲编写时间：2023-8-22
	系（部）审查意见：

